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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

Программа курса внеурочной деятельности «ПроеКТОриЯ» для 10-11-х классов разработана на 

основе:  

 ФГОС основного общего образования;  

 Программы предпрофильной подготовки «Психология и выбор профессии» Г. Резапкиной, 

Смирновой Е.Е. «На пути к выбору профессии», Рогова Е.И. «Выбор профессии» и Шмит В.Р. «Беседы 

по профориентации для старшеклассников». 

 Цель программы: формирование профориентационного мировоззрения школьника, 

способствование осознанности выбора будущей профессии. Оказание профориентационной поддержки 

старшеклассников в процессе выбора профиля профессии.  

Задачи:  

1. Выявление данных о предпочтениях, склонностях и возможностях учащихся для организации 

целенаправленной профориентационной работы.  

2. Обеспечение широкого диапазона вариативности профориентационного обучения за счет 

комплексных и нетрадиционных форм и методов, применяемых на уроках и в воспитательной работе.  

3. Выработка гибкой системы сотрудничества Учебного комбината с учреждениями среднего и 

высшего профессионального образования.  

Планируемые результаты освоения курса внеурочной деятельности. 

Личностные результаты:  

1. Российская гражданская идентичность (патриотизм, уважение к Отечеству, к прошлому и 

настоящему многонационального народа России, чувство ответственности и долга перед Родиной, 

идентификация себя в качестве гражданина России, осознание и ощущение личностной сопричастности 

судьбе российского народа). Осознанное, уважительное и доброжелательное отношение к истории, 

культуре, религии, традициям, языкам, ценностям народов России и народов мира.  

2. Готовность и способность обучающихся к саморазвитию и самообразованию на основе 

мотивации к обучению и познанию; готовность и способность осознанному выбору и построению 

дальнейшей индивидуальной траектории образования на базе ориентировки в мире профессий и 

профессиональных предпочтений, с учетом устойчивых познавательных интересов.  

3. Развитое моральное сознание и компетентность в решении моральных проблем на основе 

личностного выбора, формирование нравственных чувств и нравственного поведения, осознанного и 

ответственного отношения к собственным поступкам (способность к нравственному 

самосовершенствованию. Сформированность уважительного отношения к труду, наличие опыта 

участия в социально значимом труде.  

4. Сформированность целостного мировоззрения, соответствующего современному уровню 

развития науки и общественной практики, учитывающего социальное, культурное, языковое, духовное 

многообразие современного мира.  

5. Осознанное, уважительное и доброжелательное отношение к другому человеку, его мнению, 

мировоззрению, культуре, языку, вере, гражданской позиции. Готовность и способность вести диалог с 

другими людьми и достигать в нем взаимопонимания (идентификация себя как полноправного субъекта 

общения, готовность к конструированию образа партнера по диалогу, готовность к конструированию 

образа допустимых способов диалога, готовность к конструированию процесса диалога как 

конвенционирования интересов, процедур, готовность и способность к ведению переговоров).  

6. Освоенность социальных норм, правил поведения, ролей и форм социальной жизни в группах 

и сообществах.  

7. Сформированность ценности здорового и безопасного образа жизни.  

8. Овладение начальными сведениями об особенностях различных профессий, их происхождении 

и назначении;  

9. Сформированность основ экологической культуры, соответствующей современному уровню 

экологического мышления, наличие опыта экологически ориентированной рефлексивно-оценочной и 

практической деятельности в жизненных ситуациях (готовность к исследованию природы, к занятиям 

сельскохозяйственным трудом, к художественно-эстетическому отражению природы, к занятиям 

туризмом, в том числе экотуризмом, к осуществлению природоохранной деятельности).  



 Метапредметные результаты, включают освоенные обучающимися межпредметные понятия и 

универсальные учебные действия (регулятивные, познавательные, коммуникативные). Регулятивные 

УУД  

1. Умение самостоятельно определять цели обучения, ставить и формулировать новые задачи в 

познавательной деятельности, развивать мотивы и интересы своей познавательной деятельности.  

2. Умение самостоятельно планировать пути достижения целей, в том числе альтернативные, 

осознанно выбирать наиболее эффективные способы решения учебных и познавательных задач.  

 3. Умение соотносить свои действия с планируемыми результатами, осуществлять контроль 

своей деятельности в процессе достижения результата, определять способы действий в рамках 

предложенных условий и требований, корректировать свои действия в соответствии с изменяющейся 

ситуацией.  

4. Умение оценивать правильность выполнения учебной задачи, собственные возможности ее 

решения.  

5. Владение основами самоконтроля, самооценки, принятия решений и осуществления 

осознанного выбора в учебной и познавательной.  

Познавательные УУД  

1. Умение определять понятия, создавать обобщения, устанавливать аналогии, 

классифицировать, самостоятельно выбирать основания и критерии для классификации, устанавливать 

причинно-следственные связи, строить логическое рассуждение, умозаключение (индуктивное, 

дедуктивное, по аналогии) и делать выводы.  

2. Умение создавать, применять и преобразовывать знаки и символы, модели и схемы для 

решения учебных и познавательных задач.  

3. Смысловое чтение.  

4. Формирование и развитие экологического мышления, умение применять его в познавательной, 

коммуникативной, социальной практике и профессиональной ориентации.  

5. Развитие мотивации к овладению культурой активного использования словарей и других 

поисковых систем.  

Коммуникативные УУД  

1. Умение организовывать учебное сотрудничество и совместную деятельность с учителем и 

сверстниками; работать индивидуально и в группе: находить общее решение и разрешать конфликты на 

основе согласования позиций и учета интересов; формулировать, аргументировать и отстаивать свое 

мнение.  

2. Умение осознанно использовать речевые средства в соответствии с задачей коммуникации для 

выражения своих чувств, мыслей и потребностей для планирования и регуляции своей деятельности; 

владение устной и письменной речью, монологической контекстной речью.  

3. Формирование и развитие компетентности в области использования 

информационнокоммуникационных технологий (далее – ИКТ).  

 

Содержание курса внеурочной деятельности  
10 класс Профессиональное самоопределение (12 часов)  

Система и виды образования Особенности современного высшего образования Развитие 

личности и профессиональное самоопределение Профессиональное самоопределение. Смысл и цель 

жизни человека. Ценностные ориентации. Мет. «Якоря карьеры» В. Чикер Роль эмоционально-волевой 

сферы личности в профессиональной деятельности, эмоциональные состояния, воля, желание, волевые 

усилия. Роль воли в процессе принятия профессиональных решений. Активная роль личности при 

выборе профессии. Профессия и специализация Особенности профессионального самоопределения 

молодежи на современном этапе. Предрасположенность к определенной профессии. Сбор информации 

об интересующей профессии. Анкета "Ориентация" (И.Л. Соломин)  

Начало профессиональной жизни (22 часа)  

Виды общения. Лидерство. Харизма. Психологический климат в трудовом коллективе. 

Проблемы общения в трудовом коллективе. Психологическая совместимость людей. Трудовой 

коллектив и проблемы вхождения в него, аффилиация, ее составляющие: стремление к принятию и 

страх отвержения. Формирование жизненной позиции в профессиональной деятельности, 

профессиональные особенности личности: профессиональное самосознание, самооценка в 



проф.деятельности, ответственность, мобильность, обучаемость. Приемы расположения к себе. Знаки 

внимания. Комплименты. Похвала и поддержка. Самопрезентация: фактор превосходства, самоподача 

привлекательности и демонстрация отношения. Изменения личности в профессии. Зачитывание и 

обсуждение притчи «Скулящая собака». Личность и межличностные отношения в группе Алгоритм 

профессионального выбора. Личный профессиональный план. Требования к уровню образования. 

Зачитывание и обсуждение притчи «Трещина в алмазе».  Профориентационная игра «Человек-

профессия». Тренинг-игра «Выбор». Экскурсии на предприятия г. Волгограда.  

11 класс  

Что я знаю о рынке труда? (12 часов)  

Знакомство учащихся с приемами, позволяющими более успешно адаптироваться на 

современном рынке труда. Что такое рынок труда? Современный рынок труда и его требования к 

профессионалу. Системы управления на современном рынке труда, резюме и требования к его 

построению и составлению, правила поведения на собеседовании. Факторы, влияющие на рынок труда. 

Проблема трудоустройства. Наиболее востребованные профессии в современном обществе. 

Конкурентоспособность на рынке труда. Опросник «Уровень профессиональной готовности» по мет. Л. 

Кабардовой в начале и в конце учебного года, тест «Лидерские способности» по мет. Е.Жариков, 

Е.Крушельницкий. Профориентационные игры: «Составление резюме», «Собеседование при приеме на 

работу».  

Моя профессиональная карьера (22 часа)  

Профессиональная перспектива. Трудоустройство. Подготовка и оформление. Что такое 

профессиональная пригодность? Специфика профессионально значимых качеств для разных типов 

профессий. Профессионально-важные качества: специфические, неспецифические, их роль для разных 

типов профессий. Смежные профессии. Деловая игра: «Свой бизнес». Мотивы и потребности. 

Экспресс-диагностика социальных ценностей личности. Качества успешного человека. 

Профессиональное самоопределение. Проектирование профессионального жизненного пути. 

Профессиональная деятельность и самопрезентация. Источники получения информации о вакансиях. 

Подводные камни при поиске работы. Выбираем место работы. Составление плана карьерного роста. 

Профориентационный тренинг-игра «У меня все получится». Экскурсии на предприятия г. Волгограда.  

Формы, методы работы:  

 индивидуальные и групповые беседы,  

 анкетирование,  

 диагностические процедуры,  

 ролевые и профориентационные игры,  

 тренинги  

 экскурсии;  

 онлайн уроки,  

 консультирование (групповое, индивидуальное).  

Тематическое планирование 

10 класс 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

11 класс 

№ 

п/п 
Название раздела 

Количест

во часов  

1.  
Профессиональное 

самоопределение  

12 

2.  

Начало 

профессиональной 

жизни  

22 

 Итого 34 
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